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Zarzadzenie Nr 0050-53/2018
Burmistrza Zalewa
z dnia 15 maja 2018 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét w Zalewie.

Dziatajac zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2) oraz art. 63 ust. 1 i 3 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r, poz 59 z pdzn. zm.) oraz
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot w Zalewie.

§ 2. Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora, wymagane dokumenty,
informacje o sposobie i terminie skfadania oferty, sposobie zawiadamiania kandydatéw
o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego, stanowi zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Konkurs, zgodnie z regulaminem okreslonym w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
rok 2017 poz. 1587), zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa, powotfang
odrebnym zarzadzeniem.

§ 4. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowej www.zalewo.pl, na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Zalewie, na stronie Biuletynu Informaciji
Publicznej Kuratorium Oswiaty w Olsztynie oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim
w Zalewie.

~

/

(% //{
V,i/%il.?}yf,iﬂsfdi

f

//' ;"
\/ //

>
T 1 .f;‘_ v 7
/BJ.I R g g;;.\{ RZ


http://www.zalewo.pl

Zatgcznik do

Zarzgdzenia Nr 0050-53/2018
Burmistrza Zalewa

z dnia 15.05.2018 .

Warunki i wymagania wobec kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét

1.

w Zalewie.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie wymagania okreslone
w § 1, 2, 6 oraz 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej oraz publicznej placowce (DZ. U. z 2017r., poz. 1597),
posiadajgca stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, ktéra:

ukonczyta studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela,

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo
kurs kwalifikacyjny z zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego,

uzyskata:

co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej — przed przystgpieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora lub przed powierzeniem stanowiska
dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017r.
poz.1189, z pdézn. zmianami), a przypadku nauczyciela akademickiego karg
dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 1842, z pézn. zm.)
oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo S$cigane
Z oskarzenia publicznego,

nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t. j. Dz. U. z 2017r. poz. 1311),



- - w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2011r. Nr 43, poz. 224 z p6zn. zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1587), oferty osdb przystepujgcych do konkursu powinny
zawiera¢ wymagane dokumenty:

a)

b)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoty,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajgcy

w szczegodlnosci informacije o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imig (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.
b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $Swiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oSwiatg,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 999 r. o jezyku polskim (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 43 poz.
224 z pozn. zm.) — w przypadku cudzoziemca,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1311),

os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw



bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Tekst
jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 1721 z pdzn. zm.) — w stosunku do kandydatow
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

po$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny

n)

0)

pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 2017 r., poz. 1189 z pézn. zm.) lub w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 1842 z pdzn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu oraz dopiskiem:

,Konkurs na Dyrektora Zespofu Szkot w Zalewie.”

w terminie do 18 czerwca 2018 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Zalewie, ul. Czestochowska 8, 14-230 Zalewo. W przypadku nadestania oferty pocztg
o dacie jej ztozenia decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie w postaci papierowej, nie pozniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia.



