ZARZADZENIE NR 0050-122 /2017
Burmistrza Zalewa
z dnia 12 grudnia 2017roku

w sprawie: organizacji i funkcjonowania systemu statych dyzuréw w gminie
Zalewo na potrzeby podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa.

Na podstawie art. 30 ust .1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2017r. poz. 1875), art. 20 ust 2 pkt. 12 ustawy
z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (tekst jednolity; Dz.U. z 2017r. , poz. 1430 z p6zn. zm.) art. 20 ust 1 pkt. 6
ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym ( Dz. U. z 2017 poz.
209), § 8 ust 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 wrzeénia 2004 r. w sprawie
gotowosci obronnej panstwa ( Dz. U. Nr 219 poz. 2218), § 1ust.2 pkt. 5 oraz § 2
Zarzadzenia nr 243/12 Wojewody Warminisko — Mazurskiego z dnia 28 wrzeénia
2012r. w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu statych dyzuréw
W wojewodztwie warminsko — mazurskim na potrzeby podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa
zarzadza sie co nastepuje:

§1
1. Dla potrzeb uruchamiania, w warunkach wystgpienia zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny, procedur zwigzanych z podwyzszaniem
gotowosci obronnej panstwa oraz w celu zapewnienia cigglosci
przekazywania decyzji organéw uprawnionych do uruchamiania realizacji
zadan operacyjnych w podwyzszanych stanach gotowosci obronnej parnstwa,
tworzy si¢ w stanie statej gotowosci obronnej panstwa system ,Stalych
dyzuréw.
2. System, o ktérym mowa w ust. 1 tworzg:
1) Staty dyzur Burmistrza Zalewa,
2) Staty dyzur w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Zalewie,
3) Staty dyzur w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zalewie,
4) Punkty catodobowej pracy w:
a) Zespole Szkét w Zalewie,
b) Zespole Szkét w Borecznie,
c) Zespole Szkdl w Dobrzykach,
d) Szkole Podstawowej w Bartach,

3. Obieg informacji w systemie statych dyzuréw w gminie Zalewo po jego
uruchomieniu przedstawia zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia.



7)
8)

9)

§ 2

. Przygotowanie statego dyzuru oraz punktu catodobowe;j pracy przez podmioty,

o ktérych mowa § 1 ust. 2 obejmuje:

okreslenie struktury organizacyjnej i podlegtosci dyzuru,

okreslenie zadan dyzuru oraz miejsca jego petnienia,

wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za organizacje dyzuru oraz oséb
wchodzgcych w jego skiad,

opracowanie wykazu os6b upowaznionych do uruchomienia dyzuru
po godzinach pracy wraz z ich danymi teleadresowymi,

ustalenie sposobu osiggania gotowosci dyzuru do podjecia i realizacji zadan
oraz zorganizowanie systemu powiadamiania,

wyznaczenie, przygotowanie i utrzymanie wiasciwego stanu technicznego
pomieszczen na potrzeby dyzuru oraz wyposazenie ich w niezbedne $rodki
tgcznoéci, informatyki, a takze urzgdzenia biurowe,

wyznaczenie dyzurnych $rodkéw transportowych dla potrzeb dyzuru,
utrzymanie niezbednych sit i $rodkéw do rozwiniecia i odtwarzania systemu
tacznosci oraz ochrony miejsc funkcjonowania dyzuru,

opracowanie dokumentaciji statego dyzuru i punktéw catodobowej pracy,

10) szkolenie teoretyczne i praktyczne skitadu osobowego statego dyzuru

i punktéw catodobowej pracy,

11) sprawdzenie i kontrolowanie gotowo$ci do uruchomienia i dziatania dyzuréw.

2.

—

1.

Staty dyzur oraz punkt catodobowej pracy organizuje sie przy wykorzystaniu
pracownikow jednostek organizacyjnych zabezpieczajgcych w stanie stafej
gotowosci obronnej obieg informacji i decyzji oraz innych wyznaczonych oséb.

§3

Staty dyzur Burmistrza Zalewa organizuje Sekretarz Gminy,

Za prawidiowe opracowanie dokumentacji statego dyzuru oraz i€j
aktualizowanie odpowiada pracownik samodzielnego stanowiska ds.
zarzgdzania kryzysowego,

Za organizacje i funkcjonowanie ,Statego dyzuru” w poszczegdlnych
jednostkach organizacyjnych odpowiedzialni sg kierownicy tych jednostek.

§4

Dyzury uruchamia sie:

1) w stanie statej gotowosci obronnej panstwa — w celach szkoleniowych,

kontrolnych lub sprawdzajgcych:

a) na zadanie organu tworzgcego staly dyzur lub punkty catodobowej pracy
w podlegtych lub podporzadkowanych jednostkach organizacyjnych ujetych
w systemie,

b) na zadanie organu upowaznionego do zarzadzenia kontroli w zakresie
okreslonym w upowaznieniu,

c) na zgdanie Wojewody Warminsko — Mazurskiego w catosci lub w czesci
systemu;

2) w czasie podwyzszania gotowosSci obronnej panstwa — na polecenie

Wojewody warminisko — Mazurskiego, w celu przekazywania decyzji, o ktorych
mowa w § 1 ust. 1 zarzgdzenia.



2. Zgdanie w zakresie uruchomienia systemu lub jego czeSci przekazywane sg
drogg telefoniczng, fax., elektroniczng lub radiows.

§5

1. W terminie do dnia 30 kwietnia 2018 roku zobowigzuje wszystkich
kierownikow jednostek systemu ,Statych dyzuréw”, wymienionych w § 1 ust. 2
pkt. 2 i 3 do:

1) opracowania dokumentaciji statego dyzuru i punktéw catodobowej pracy wg
wzoru dostarczonego wraz z zarzgdzeniem, dostosowujgc go do swoich
warunkow,

2) zorganizowania statego dyzuru i punktéw catodobowe;j pracy,

3) powiadomienia Burmistrza Zalewa o zorganizowaniu statego dyzuru oraz
punktéw catodobowej pracy, ich umiejscowieniu oraz podania o0sob
odpowiedzialnych za jego uruchomienie z danymi teleadresowymi.

2. Kierownikow jednostek, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 pkt. 2 i 3 zobowigzuje
réwniez do:

1) wzajemnej wspotpracy w zakresie realizacji zadan, o ktérych mowa w § 1
ust. 1 zarzadzenia,

2) zaktualizowania i wzajemnego sobie przekazania danych teleadresowych
z wykorzystaniem ,Zawiadomienia o danych/zmianie danych/potwierdzeniu
danych teleadresowych dyzuréw” stanowigcych zatacznik nr 2 do zarzadzenia,
3) prowadzenia szkolenia obsad statego dyzuru i punktéw catodobowe;j pracy.

§6

1. Wszystkich kierownikéw jednostek organizacyjnych powotujgcych staty dyzur
oraz punkty catodobowej pracy zobowigzuje do utrzymywania w ciggtej
aktualno$ci dokumentacje stuzby.

2. Wszystkie zmiany dotyczace umiejscowienia i danych teleadresowych nalezy
na biezgco przekazywa¢ do Urzedu Miejskiego w Zalewie na samodzielne
stanowisko ds. zarzgdzania kryzysowego:

1) niezwtocznie po kazdej zmianie danych,
2) nie rzadziej niz raz w roku, w terminie do dnia 15 stycznia, w przypadku nie
wystgpienia zmian w danych.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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